
Zápis z jednání výboru Sekce Harm Reduction A.N.O.

Datum: 24.1. 2001
Místo jednání: K-centrum Plzeň, CPPT
Přítomni: Mgr. Jiří Staníček, Mgr. Pavla Dolanská, Mgr. Ondřej Počarovský, Tomáš Seidlic
Sylva Kolářová, Mgr. Hana Vojtěchová, Mgr. Dana Šedivá, Mgr. Petr Hrdina, Petr Nosek
Omluveni: Lukáš Hrubý, Libor Šimků,

Program:
1. Závěrečná zpráva o činnosti Sekce HR v roce 2000
2. Závěrečná zpráva o realizaci projektu sjednocení  dat a kódování
3. Projednání „Hodnotící zprávy používání databáze pro nízkoprahová centra z Třebíče“
4. Zpráva o workshopu v Sedlci na téma evaluace v nízkoprahových zařízeních
5. Projednání pokračování mapování KC a TP – prac. verze Dana Šedivá
6. Různé

Aktuality:
� projekt Sjednocování sběru dat je dále realizován především pracovníky zařízení

zastoupených v pracovní skupině tohoto projektu, není jasno o situaci v českých
Budějovicích, v průběhu ledna poskytne Mgr. Dolanská výstupy z pilotní „studie“ tedy
Závěrečnou zprávu s návrhy na způsoby dalšího pokračování projektu případně jeho
rozšiřování a trénování zájemců (zařízení) z řad členů Sekce HR respektive způsob
zavádění tohoto systému včetně tréninku zpracují členové pracovní skupiny projektu
(prac. skupina proběhne 31.1. 2001)

� závěrečná zpráva o činnosti Sekce HR v roce 2000 se zpracovává,  dokončí ji Ondřej
Počarovský do konce ledna

� workshop v Sedlci s Mr. Russelem (účast: Podané ruce, Sananim, CPPT, Hradec a Zlín
se omluvili) byl zaměřen na vydefinování indikátorů potřebných k měření efektivity,
základní kostrou bude pravděpodobně systém sběru dat realizovaný v současné době ve
formě pilotního projektu, indikátory zpracovává Petr Hrdina a Dr. Kalina, obecným cílem
je zvýšení kvality poskytovaných služeb, specifickým cílem je pak zpracování
modelového plánu evaluace pro standardní TK a KC, zpracování metodiky včetně
struktury, obsahu a hodnocení, vlastní evaluace v zařízeních

� Aktualizace mapování TP a KC je aktivita , ketrou si bere na starost Dana Šedivá,

Úkoly:
1. Závěrečná zpráva projektu Sběr dat.... Mgr. Dolanská/ konec ledna
2. Závěrečná zpráva o činnosti Sekce HR…O.Počarovský/ konec ledna
3. Návštěva o.s. Arkáda Písek (jedná se o upřesnění informací ohledně poskytovaných

služeb), zajistí Tomáš Seidlic a Blanka Korčišová
4. Návštěva AD centra Pardubice, zajistí Sylva Kolářová, Blanka Korčišová
5. Jednání se zástupci k-centra Litoměřice a oblast. Spolku ČČK spolu s protidrog.

Koordinátorem, ředitelem MPK, Sylvou Kolářovou (A.N.O.), Ondřejem Počarovským –
personální politika ČČK v k-centru, zajištění odbornosti, vzdělávání, koncepce a strategie
v k-centru včetně terénu a následné péče, naplňování projektu, zajistí Ondřej Počarovský

6. Dopis zařízením ohledně stáží a mapování, otevírá se téma auditního systému,
zpracovávat bude – Dana Šedivá, spolupráce: Hanka Vojtěchová, Petr Hrdina

7. Téma na konferenci kromě evaluace – „auditní systém“ v zařízeních
8. Nabídka pracovního úřadu klientům – v Písku funguje metodické pracoviště MPSV, je

třeba vydefinovat, co klienti programů HR mohou chtít od úřadu práce, jde o to, aby klient



nevypadával ze soc. sítě, úkol a komunikaci se Sekcí komunit a doléčovacích center si
bere na starost Hanka Vojtěchová včetně přípravy definice potřeb klienta HR programů

Další jednání Výboru Sekce HR A.N.O. se bude konat 14.3. 2001 v Praze v k-centru
Sananim, Osadní 2, Praha 7, tel:02/83872258, e-mail:kacko@sananim.cz, začátek v 11.00 h

Zapsal: O.Počarovský


